Skuespiller- og danseralliansen

Til Kulturdepartementet,
Ved kulturminister Lubna Jaffery

Oslo, 11. juni 2026

Skuespiller- og danseralliansen AS takker for muligheten til 8 komme med skriftlig innspill til
arbeidet med & styrke dansen. Vi viser ogsa til vart muntlige innlegg holdt 22.5 pa dialogmgtet om
dans.

Vi applauderer gnsket om a styrke dansekunst i Norge. Mye har skjedd siden strategien «Dans i hele
landet» ble lansert i 2013, og likesa etter «Strategi for scenekunst 2021-2025».

DANSEKUNSTENS VERDIKJEDE

Dansens grunnmur i Norge bestar av fa, men viktige institusjoner som har kontinuerlig drift: Dansens
Hus, Den Norske Opera & Ballett, Carte Blanche, Skuespiller- og danseralliansen, PRODA,
Danseinformasjonen, kompetansesentrene for dans i hele landet, og de @vrige programmerende
scenene utfyller hverandre.

Infrastrukturen er spredt i hele landet, men gkosystemet preges av at den stgrste delen av
dansekunsten skapes i prosjektbaserte kompanier og av individuelle koreografer. Dette far
konsekvenser for kunstnernes arbeidsmuligheter, der korte midlertidige prosjekter, oppdrag og
ansettelser er hovedregelen.

Feltets utviklingspotensial mot en mer baerekraftig sektor der kunstnerne far gkt stabilitet til 3
arbeide kontinuerlig, er stort. Det vil gi store gevinster til publikum og gkt verdiskapning.

Utfordringer i dagens dansefelt

PROSJEKT OG KORTSIKTIGHET

Dansekunst skapt i Norge holder et hgyt internasjonalt kunstnerisk niva, men utfordringene ved at
det meste av dansekunstproduksjon er prosjektbasert er store.

Kulturradet spiller den viktigste rollen i finansiering av danseproduksjoner. Med flere offentlige
finansieringskilder vil et stgrre mangfold av uttrykk og sjangre sikres, noe som er viktig i et
maktspredningsperspektiv.

Fa koreografer og kompanier har langsiktig finansiering. Dette begrenser planleggingshorisonten for
produksjon, visning og forestillingenes levetid. Det pavirker arbeidssituasjonen for alle involverte
med korte intervaller i oppdrag og perioder der mange ofte ma jobbe utenfor kunstfeltet for a sikre
inntekt.

Mange koreografer ma, pa grunn av begrenset gkonomi, ta ansvar for alle funksjoner i
produksjonene - fra produsentoppgaver til administrasjon - i stedet for a kunne konsentrere seg om
det kunstneriske arbeidet

Kompanier der de samme koreografene og danserne arbeider sammen over lengre tid, er i fatall.

STRUKTURENE

Mulighetene for visning, turné og gjestespill av forestillinger i Norge kan styrkes. Dansenett Norge,
Scenekunstbruket, de programmerende scenene, regionale kompetansesentre og festivaler bidrar
sveert godt til 3 gke antall visninger, men strukturene kan bygges ut.

Det store omfanget av prosjektbaserte virksomheter far konsekvenser for utgvende dansere.
Midlertidige og korte oppdrag og ansettelser, gjgr det vanskelig & ha et kontinuerlig yrkesliv.
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Skuespiller- og danseralliansen og PRODA profesjonell dansetrening er viktige for a sikre kontinuitet i
arbeid og kunstnerisk utvikling, noe som igjen fgrer til hgy kunstnerisk kvalitet i forestillingene.

@kt inkludering og likestilling av kunstnere med funksjonsnedsettelse i danseproduksjoner,
vanskeliggjgres av det store omfanget av prosjektbasert virksomhet uten kontinuerlig og langsiktig
planleggingshorisont og drift.

Mangfoldet i dansesjangre og uttrykk er stort, men finansieringen utlgser ikke det samlede
potensialet.

Hva fungerer godt i dag og har potensiale for videre vekst og utvikling

REGIONALE KOMPETANSESENTRE FOR DANS og OSLO

De regionale kompetansesentrene er en del av den fleksible infrastrukturen for dans, og er og har
vaert strategisk viktige for a sikre utviklingen av dans i hele landet. Sentrene bidrar gjennom bl.a.
residensopphold og produsenttjenester til utvikling av og visning av produksjoner.

De flest sentrene er ogsa regionale avdelinger i PRODA profesjonell dansetrening og sikrer dermed at
dansekunstnere i hele landet far styrket sin faglige utvikling.

Potensiale: Flere sentre gnsker a tilknytte seg koreografer og kompanier pa aremal og tilby f.eks.
produsenttjenester. Dette vil kunne stabilisere kunstnerskapene og gi et |gft bade for kunstnerne og
publikum.

Det bor og virker dansekunstnere i hele landet, men hovedvekten bor og virker i Oslo. Trykket pa
prevelokaler og tilgjengelige produsenter er stort i denne regionen.

Potensial: Positive initiativ om a tilby produsent- og andre tjenester til det frie feltet knyttet til
eksisterende institusjoner i Oslo og omegn, vil styrke koreografer i denne regionen sitt virke.

PROGAMMERENDE SCENER OG VISNINGSARENEAER

Kompanier og koreografer trenger fleksible visningsarenaer som ogsa kan bidra som co-produsenter.
De programmerende scenene - Dansens Hus, Black Box Teater, BIT Bergen Internasjonale Teater og
Rosendal Teater - har viktige roller i dette. Disse bidrar ogsa til 3 apne internasjonale nettverk for
norske kompanier og koreografer.

Potensial: Videreutvikle co-produksjonsmodeller med tydeligere ansvarsdeling slik at kunstneren
eller kompaniet ikke baerer for stor risiko alene.

Kulturhus over hele landet er arenaer med gode lokaliteter som ofte star ubrukt.
Potensial: Kulturhusene bgr apne for at dansekunstnere kan bruke lokalene til produksjon og visning.
@kt kompetanse om dans i kulturhusene, vil kunne gi et bredere publikum for husene.

OFFENTLIGE FINANSIERTE TEATRE OG SCENEKUNSTINSTITUSJONER

Det er positivt at institusjoner som @stfold teater og Kilden gnsker a bidra til utviklingen av dans i
sine regioner.

Potensial: Slike initiativ kan inspirere andre tilsvarende virksomheter og bidra til flere
arbeidsmuligheter for dansekunstnere og st@rre publikum for virksomhetene.

SKUESPILLER- OG DANSERALLIANSEN (SKUDA)

| pkosystemet rundt det frie prosjektbaserte feltet er Skuespiller- og danseralliansen et veksthus for
kunstnerisk toppkompetanse. SKUDA har i dag 51 dansere ansatt og er den eneste arbeidsgiveren
som sikrer sa mange frilansdansere et kontinuerlig arbeids- og yrkesliv. Danserne arbeider i alle
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sjangre av dansen og i hele landet.

SKUDA bidrar til fleksibilitet for koreografer og kompanier i planlegging av produksjon, samtidig som
det gir dansere stgrre stabilitet til 3 virke over tid. SKUDA blir en bro mellom prosjektmarkedets
behov og kulturpolitiske mal om kvalitet, mangfold og tilgang til dans for publikum i hele landet.
Resultatene ses igjen i den hgye kvaliteten i produksjonene danserne medvirker i. Kvaliteten
anerkjennes ved at flere av dansere i SKUDA arlig er nominert til Hedda-priser.

| dag har dansesektoren flere voksne dansere i 50-60 arene som arbeider kontinuerlig og har utviklet
sine kunstnerskap over tid som fglge av ansettelsen i SKUDA. Dette gir et stgrre aldersspenn og et
rikere uttrykk i dansekunsten. Dette er viktig bade for kunstformen og for samfunnet - det gir
bredere publikumstilknytning og viser at danseyrket kan vaere langvarig.

SKUDA stimulerer til kunstnerisk utvikling giennom et apent omfattende kompetanseutviklende
tilbud. Mentoringprogram bidrar til at scenekunstnere i etableringsfasen finner retning og inngang til
bransjen.

SKUDA har unik statistikk over danseres arbeidsliv som gir grunnlag for videre forskning pa
sammenhenger i feltet.

Som arbeidsgiver styrker SKUDA scenekunstneres helse, arbeidsvilkar og profesjonalitet i yrket. For
frie kunstnere gir tilknytningen til SKUDA som kontinuerlig arbeidsgiver en sikkerhet nar de tar
kunstnerisk risiko. At vi bygger opp under kunstnerne slik at de kan bruke sin kunstneriske frihet til
lage grensesprengende og nyskapende scenekunst, kommer hele samfunnet til gode.

SKUDA tar et tydelig samfunnsansvar gjennom a veere padriver for gkt likestilling og inkludering av
kunstnere med funksjonsnedsettelse i scenekunstfeltet.

Potensial: Skuespiller- og danseralliansen kan ansette flere dansere dersom dansefeltet styrkes og
det kunstneriske arbeidsvolumet i sektoren gker. Dette fordrer at finansieringen ikke reduseres, men
opprettholdes og styrkes.

ARBEIDSSTIPEND OG LANGVARIGE STIPEND

Stipend er et viktig virkemiddel for & kunstnerisk utvikling.

Potensial: Utfordringen med at to yrkesgrupper deler samme kvote, bgr Igses ved a gke antall
hjemler til koreografer.

TALENTUTVIKLING

Mange aktgrer i dansefeltet driver talentutvikling med finansiering fra Talent Norge og private
aktgrer som Sparebankstiftelsen DNB og andre. SKUDA Funkis Talent er et av mange programmer.
Potensial: Malrettet talentutvikling i dans kan styrke mangfoldet i sjangre, uttrykk og
funksjonsmangfold, og bidra til gkt rekruttering til danseyrket.

INTERNASJONALT NEDSLAG

Dansen har et internasjonalt marked, men prosjektgkonomien svekker muligheten til langsiktig
planlegging og avtaleinngaelser. De som likevel klarer dette, viser norskproduserte
danseforestillinger i store deler av verden. Pandemien fgrte til at mange internasjonale arenaer
enten ble avviklet, eller brukte lang tid pa a reetablere sin virksomhet.

SKUDAs dansere har rapportert om at de i 2025har medvirket i forestillinger vist i 4 verdensdeler, 27
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land og 56 byer.
Potensial: Styrket langsiktig finansiering av kompanier/koreografer vil kunne gke visninger av norsk
dans internasjonalt.

KONKLUSJON
Selv om mange av strukturene fungerer godt, er feltet sammensatt og avhengig av samspill mellom

mange aktgrer med forholdsvis sma ressurser for a fa et best mulig gkosystem. Mer effektiv bruk av
tilgjengelige ressurser ma handle om a se pa muligheter for insentiver, samarbeid og grep som gjgr at

feltet forsterkes.
A styrke grunnmuren og infrastrukturen for dans vil gi betydelig verdiskapning for samfunnet. Kutt
eller omfordeling mellom de som mottar offentlig stgtte vil svekke, ikke styrke feltet.

DANSENS SAMFUNNSBETYDNING

Dans har stor betydning i lokalsamfunn og bidrar til deltakelse og opplevelser for publikum i alle
aldre i hele landet.

Den gir fysisk og kroppslig erfaring, som er viktig bade for individ og samfunn i en stadig mer
teknologisk og stillesittende hverdag.

Dans styrker andre samfunnsomrader som utdanning, oppvekst, helse og lokalmiljg og
fungerer som et samlingspunkt ogsa i et beredskapsperspektiv.

Til tross for hgy samfunnsverdi har dans lav synlighet i offentligheten. A Igfte dansen vil gi store
positive ringvirkninger og gke anerkjennelsen av denne kunstformen.

Skuespiller- og danseralliansen ser fram til 3 bidra til dette gjennom var virksomhet.

Vi stptter Norske Dansekunstneres innspill i samme sak, og vi er ogsa en del av innspillet fra
"Fagradet for etablerte samarbeidspartnere" i Danselgftet.

Skuespiller- og danseralliansen AS

Tone @vrebg Johannessen
Daglig leder
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